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Politica dello sviluppo sostenibile 
 

 

Il Comitato Organizzatore dei XXIV Giochi internazionali dei Vigili del Fuoco Allievi, che si terranno a Borgo 

Valsugana dal 21 al 27 Luglio 2024, ha stabilito il proprio impegno nel rispetto delle indicazioni della norma 

internazionale ISO 20121:2012 in riferimento alle attività di gestione sostenibile dell’evento allo scopo di 

coinvolgere tutti gli parti interessate nella realizzazione del progetto. 

L’evento si rivolge a un migliaio di giovani allievi dei Vigili del Fuoco, provenienti da circa 25 nazioni di tutto il 

mondo. Crediamo profondamente nell’importanza di trasmettere i valori di sostenibilità economica, 

ambientale e sociale nella vita di tutti i giorni, ma anche in occasione di un grande evento, come i Giochi 

internazionali dei VVF. 

Crediamo che un evento gestito in maniera sostenibile dal punto di vista economico, sociale ed ambientale 

possa lasciare un ricordo positivo sia nei partecipanti che nei territori che lo hanno ospitato 

Lo sviluppo di un sistema di gestione responsabile, fin dalla fase di pianificazione dell’evento, sarà garanzia 

per gli parti interessate del nostro impegno a raggiungere gli obiettivi di sviluppo sostenibile presenti 

all’interno del presente documento. 

Ci impegniamo a condividere con tutti gli parti interessate i principi di sostenibilità che guidano la 

realizzazione e il loro coinvolgimento al fine di vivere un evento sostenibile e di garantire il miglioramento 

continuo. 

La Politica di sviluppo sostenibile prevede la valutazione degli impatti Economici, Sociali ed Ambientali: 

• ECONOMICI - per creare valore condiviso con il territorio 

• SOCIALI - per garantire equità, accessibilità e inclusione 

• AMBIENTALI - per tutelare l’ambiente e la biodiversità 
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Il Comitato Organizzatore ha definito come prioritari i seguenti aspetti: 

Aspetti di sostenibilità ambientale Impegni adottati 

Gestione dei trasporti 

Incentivare gli spostamenti dolci tramite l’introduzione del bike 
sharing e l’implementazione delle corse sui mezzi pubblici. 
Fornire mappe dei sistemi di piste ciclabili presenti sul territorio e 
informazioni sull’uso dei mezzi pubblici. 

Gestione energetica 

Adozione di un contratto di fornitura 100% green di energia 
elettrica. 
Presenza di cucine elettriche collegate alla rete elettrica delle 
strutture su cui si appoggiano. 

Gestione dei rifiuti 

Aumento dei punti di raccolta nei pressi delle strutture dove sono 
presenti gli atleti. 
Informazione agli atleti e al pubblico su come effettuare 
correttamente la raccolta differenziata dei rifiuti. 

Valorizzazione del territorio 
Privilegiare la scelta di prodotti a km0 provenienti da fornitori 
locali. 

Gestione delle mense 
Utilizzo di piatti, posate e bicchieri lavabili e riutilizzabili o in 
alternativa compostabili. Evitare l’uso di bottiglie di plastica 
privilegiando le borracce o le bottiglie di vetro. 

 

Aspetti di sostenibilità sociale Impegni adottati 

Valorizzazione del territorio 
Adozione di iniziative di conoscenza e contatto con le realtà del 
territorio, come escursioni e visite, scelta di prodotti locali nel 
servizio mensa. 

Inclusione del territorio 
Coinvolgimento e dialogo con Istituzioni, Associazioni, Enti locali, 
al fine di lasciare un’eredità positiva tangibile e non sul territorio. 

Tutela dei lavoratori, volontari e 
degli atleti 

Rispetto della normativa vigente in materia Salute e Sicurezza dei 
Lavoratori. Rispetto della regolamento Privacy GDPR. 
Garanzia della parità di genere e assenza di discriminazioni. 
Rispetto dei principi di equità e giustizia sociale. 

 

Aspetti di sostenibilità economica Impegni adottati 

Valorizzazione del territorio 
L’evento costituisce una vetrina per il territorio e i suoi prodotti, 
garantendo una forte visibilità anche futura. 

Inclusione del territorio 
Il pubblico verrà accolto in tutta la valle coinvolgendo tutti gli parti 
interessate del territorio e garantendo una ricezione diffusa. 

Gestione sostenibile dei fornitori 
Integrazione del bando con criteri di valutazione qualitativa. 
Rispetto dei principi di sostenibilità per la selezione dei nuovi 
fornitori. 

 

I principi di sostenibilità presenti all’interno di questa politica sono redatti in accordo con 17 obiettivi di 

sviluppo sostenibile dell’ONU. In particolar modo sono stati considerati i seguenti obiettivi: 
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✓ Obiettivo 7: Assicurare a tutti l’accesso a sistemi di energia economici, affidabili, sostenibili e 

moderni 

✓ Obiettivo 11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili 

✓ Obiettivo 12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo 

✓ Obiettivo 13: Promuovere azioni, a tutti i livelli, per combattere il cambiamento climatico 

✓ Obiettivo 15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema terrestre 

 

La Politica di sviluppo sostenibile sarà condivisa con tutte le parti interessate per favorire una efficace e 

durevole riduzione degli impatti ambientali, lo sviluppo dei benefici sociali e una positiva ricaduta economica 

sul territorio. 

Per condividere indicazioni, suggerimenti e informazioni rilevanti sui temi della sostenibilità potete scrivere a 

info@ctif2024.com. L’organizzazione si avvale del contributo SEA CONSULENZE E SERVIZI S.r.l. per la gestione 

di tutte le azioni e gli audit necessari all'implementazione delle procedure e alla raccolta delle evidenze che 

certificano l’applicazione e il rispetto delle indicazioni della norma ISO 20121. 

 

Borgo Valsugana, 16 aprile 2024    Il Comitato Organizzatore 

mailto:info

